Satzung
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23301A



I. Allgemeine Bestimmungen

§1
Firma, Sitz und Geschiftsjahr

Die Gesellschaft fithrt die Firma
WohnRing AG Neustadt (Orla)
Sie hat ihren Sitz in Neustadt an der Orla.
Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschiéftsjahr ist ein Rumpfge-

schiftsjahr, welches mit der Eintragung der Gesellschaft in das Handelsre-
gister beginnt und dem darauf folgenden 31. Dezember endet.

§2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Versorgung und Bewirtschaftung
mit Wohnraum, der 6ffentliche Wohnungsbau (§ 2 Satz 2 ThiirKO) und
sonstige dem Unternehmen dienliche Aufgaben.

Zur Brfiilllung ihres Zwecks kann die Gesellschaft Grundstiicke erwerben,
belasten, bebauen, verwalten und verdufSern sowie alle im Bereich der
Wohnungswirtschaft, des Stddtebaus und der Infrastruktur anfallenden

Aufgaben iibernehmen. Hierzu gehtren auch die Betreuung von Bauvor-

haben, die Sanierung von Bauten, die Betreuung von Sanierungsvorhaben
sowie die Durchfithrung stddtebaulicher Mafsnahmen im Zusammenhang
mit der Erneuerung oder Entwicklung von Wohngebieten.

Die Gesellschaft kann Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, La-
den und Gewerbebauten, soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrich-
tungen errichten und bereitstellen sowie die damit in Zusammenhang ste-
henden Dienstleistungen erbringen.

Die Gesellschaft ist berechtigt, Zweigniederlassungen zu errichten, andere
Unternehmen zu erwerben oder sich an solchen zu beteiligen.

Die Gesellschaft darf auch sonstige Geschifte betreiben, sofern diese dem
Gesellschaftszweck dienlich sind.



§3

Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen durch Verdffentlichung im
elektronischen Bundesanzeiger. ' '

II. Grundkapital und Aktien

§4
Hohe und Einteilung des Grundkapitals, Aktienurkunden

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt 1.646.880 Euro (in Worten: eine
Million sechshundertsechsundvierzigtausend achthundertachtzig Euro). Es
ist eingeteilt in 10.293 Stiickaktien.

Die Form der Aktienurkunden bestimmt der Vorstand mit Zustimmung
des Aufsichtsrats. Dasselbe gilt fiir Schuldverschreibungen und deren Zins-
und Erneuerungsscheine.

Die Gesellschaft ist berechtigt, die Aktien ganz oder teilweise in Aktienur-
kunden zusammenzufassen, die jeweils mehrere Aktien verbriefen (Sam-
melurkunde). Der Anspruch des Aktionérs auf Verbriefung seines Anteils
ist ausgeschlossen.

Das Grundkapital wird erbracht durch Sacheinlagen im Wege der Ver-
schmelzung durch Neugriindung gem. §§ 2 Abs. 1 Nr. 2, 36 ff., 73 ff. und
79 ff. UmwG durch Einbringung des Vermogens der Wohnungsbau- und
Verwaltungsgesellschaft mbH WBV Neustadt (Orla) und der Wohnungs-
genossenschaft Neustadt/Orla e. G.

§5
Namensaktien, Ubertragung der Aktien

Die Aktien lauten auf den Namen der Aktionére.

Jedem Aktionir ist auf Verlangen Einsicht in das Aktienregister zu gewah-
ren.

Die Aktien konnen nur mit Zustimmung der Gesellschaft {ibertragen wer-
den. Die Zustimmung erteilt der Vorstand. Sie ist zu erteilen, wenn ein Ak~
tionar eine Ubertragung auf seinen Ehegatten, einen Partner einer eingetra-
genen Lebensgemeinschaft oder seine Abkdmmlinge vornimmt.
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Bei der Ubertragung auf andere Personen kann die Zustimmung ohne An-
gabe von Griinden verweigert werden.

Der Antrag auf Ubertragung hat schriftlich zu erfolgen.

§6

Einziehung von Aktien

Die Einziehung von Aktien durch die Gesellschaft ist nach Mafsgabe von §
237 AktG zuléssig.

Eine Zwangseinziehung von Aktien ist der Gesellschaft gestattet, wenn

a) iber das Vermogen des betroffenen Aktiondrs ein Insolvenzverfahren
rechtskréftig eroffnet oder die Eroéffnung eines solchen Verfahrens
rechtkraftig mangels Masse abgelehnt wird oder der Aktiondr gemafs §
807 Zivilprozessordnung die Richtigkeit seines Vermd&gensverzeichnis-
ses an Eides Statt zu versichern hat;

b) diese Aktien ganz oder teilweise von einem Glaubiger des betroffenen
Aktiondrs gepfandet werden oder in sonstiger Weise in diese voll-
streckt wird und die Vollstreckungsmafinahme nicht innerhalb von
drei Monaten, spétestens jedoch bis zur Verwertung der Aktien, aufge-
hoben wird,;

c) diese Aktien von Todes wegen auf eine oder mehrere Personen {iber-
gehen, bei denen es sich nicht um einen anderen Aktionér oder den
Ehegatten bzw. Partner einer eingetragenen Lebenspartnerschaft oder
einen Abkémmling des verstorbenen Aktiondrs handelt, und die Ak-
tien nicht innerhalb von sechs Monaten nach dem Tode des Aktionérs
auf eine oder mehrere berechtigte Personen tibertragen werden.

Im Falle der Zwangseinziehung ist an den betroffenen Aktionar bzw. sei-
nen Rechtsnachfolger als Einziehungsentgelt ein Betrag zu zahlen, der den
Bilanzwert (eingezahlte Einlagen zuziiglich offener Riicklagen, zuziiglich
Jahresiiberschuss und Gewinnvortrag und abziiglich Jahresfehlbetrag und
Verlustvortrag) der eingezogenen Aktien nicht tibersteigen darf. Mafsge-
bend fiir die Berechnung des Bilanzwertes der eingezogenen Aktien ist die
Handelsbilanz des dem Tag der Beschlussfassung durch die Hauptver-
sammlung vorangehenden Geschiftsjahres. Stille Reserven jeglicher Art
und ein Firmenwert werden nicht berticksichtigt.

Die Festsetzung der weiteren Bedingungen der Zwangseinziehung bleibt
der Beschlussfassung durch die Hauptversammlung tiberlassen.



III. Der Vorstand

§7

Zusammensetzung und Geschiftsfithrung

(1) Der Vorstand der Gesellschaft kann in jedem Fall aus einer oder mehreren

(2)

(3)

Personen bestehen. Der Aufsichtsrat bestimmt die Zahl der Mitglieder des
Vorstandes. Der Aufsichtsrat kann einen Vorsitzenden des Vorstandes so-
wie einen stellvertretenden Vorsitzenden des Vorstandes ernennen.

Die Mitglieder des Vorstandes werden vom Aufsichtsrat fiir htchstens fiinf
Jahre bestellt. Wiederholte Bestellung ist méglich.

Der Vorstand hat die Geschifte der Gesellschaft nach Mafigabe der Geset-
ze, der Satzung und der Geschéftsordnung zu fithren. Der Aufsichtsrat er-
lasst die Geschaftsordnung fiir den Vorstand.

Aufer in den im Gesetz vorgesehen Féllen darf der Vorstand folgende Ge-

schifte nur mit Zustimmung des Aufsichtsrates vornehmen:

a) Investitionsvorhaben, deren Umfang im Einzelfall mehr als 5 % des
Grundkapitals betragt, und zwar ohne Riicksicht darauf, ob die Investi-
tionen in einem Geschéftsjahr getétigt werden oder sich nach der Pla-
nung auf mehrere Geschiftsjahre verteilen und diese Vorhaben im
Wirtschaftsplan enthalten sind;

b) Griindung, Erwerb oder Verédufserung von Unternehmen, Erwerb, Ver-
duflerung oder Belastung von Beteiligungen an Unternehmen sowie
die Errichtung von Betriebsstdtten und Zweigniederlassungen;

¢) die Verdufserung oder Stilllegung des Betriebs oder eines Betriebsteils
oder die Aufgabe eines wesentlichen Tatigkeitsbereiches;

d) Abschluss von Unternehmensvertrdgen oder von Vertragen, durch die
in irgendeiner Form eine Beteiligung am Ertrag des Unternehmens
gewdhrt wird;

e) Ausgabe von Schuldverschreibungen;

f)  Ernennung und Abberufung von Generalbevollméachtigten und Proku-
risten;

g) Vertrdge aufierhalb des tiblichen Geschéftsverkehrs, die die Gesell-
schaft mit Mitgliedern des Aufsichtsrates oder mit nahen Angehérigen
im Sinne von § 15 AO von Mitgliedern des Vorstands oder des Auf-
sichtsrats schliefSen will.

Der Aufsichtsrat kann in einer Geschiéftsordnung fiir den Vorstand oder
durch Beschluss bestimmen, dass bestimmte Arten von Geschiften vom

- Vorstand nur mit seiner Zustimmung vorgenommen werden diirfen.
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Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat laufend in dem durch das Gesetz fest-
gelegten Umfang zu berichten. Weitergehende Berichtspflichten konnen in
einer Geschaftsordnung festgelegt werden.

Fiir den Fall, dass der Vorstand aus mehr als zwei Personen besteht, gilt fiir
die Geschiftsfiihrung folgendes: | |
Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder des
Vorstandes gefasst, soweit nicht das Gesetz zwingend eine grofsere Stim-
menmehrheit vorschreibt. Sofern Beschliisse mit einfacher Mehrheit zu fas-
sen sind, gibt bei Stimmengleichheit die Stimme des Vorsitzenden den
Ausschlag, wenn ein Vorsitzender ernannt ist. Der Vorstand ist beschluss-
fahig, wenn zwei Drittel seiner Mitglieder anwesend sind. Beschliisse kon-
nen auch im Umlaufverfahren (schriftlich, telegrafisch, fernkopiert oder
fernmiindlich) gefasst werden.

§8
Vertretung

Die Gesellschaft wird durch ein Vorstandsmitglied allein vertreten, wenn
der Aufsichtsrat ihn zur Einzelvertretung erméchtigt hat oder wenn er ein-
ziges Vorstandsmitglied der Gesellschaft ist. Sonst wird die Gesellschaft
durch zwei Vorstandsmitglieder gemeinschaftlich oder durch ein Vor-
standsmitglied gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.

Der Aufsichtsrat kann alle oder einzelne Vorstandsmitglieder von den Be-
schrankungen des § 181 BGB insofern befreien, dass sie berechtigt sind, im
Namen der Gesellschaft mit sich als Vertreter eines Dritten, der nicht Vor-
stand der Gesellschaft ist, Rechtsgeschifte vorzunehmen: § 112 AktG bleibt

unberiihrt.

IV. Der Aufsichtsrat

§9

Aufgaben, Zusammensetzung, Amtsdauer

Der Aufsichtsrat hat alle Aufgaben und Rechte, die ihm durch Gesetz, Sat-
zung oder in sonstiger Weise, insbesondere durch eine Geschéftsordnung,
zugewiesen werden. Er hat insbesondere den Vorstand bei seiner Ge-
schaftsfithrung zu iiberwachen und zu beraten.



(2) Der Aufsichtsrat besteht aus fiinf Personen. Die personlichen Vorausset-
zungen richten sich nach § 100 AktG. Die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat
von Vertretern/Mitarbeitern von Unternehmen, die im direkten Wettbe-
werb stehen, ist ausgeschlossen.

(3) Die Wahl zur Besetzung des Aufsichtsrates berticksichtigt angemessen die
Anteilsverhéltnisse der Gesellschaft.

(4) entfallt

(5) Der Aufsichtsrat wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen
Stellvertreter.

(6) Soweit die Hauptversammlung nicht bei der Wahl fiir einzelne der von ihr
zu wihlen den Aufsichtsratsmitglieder oder fiir den Gesamtaufsichtsrat ei-
nen kiirzeren Zeitraum beschlie8t, werden die Aufsichtsratsmitglieder
langstens fiir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammlung gewihit,
die tiber die Entlastung fiir das vierte Geschiftsjahr nach dem Beginn der
Amtszeit beschlief3t. Dabei wird das Geschiftsjahr, in dem die Amtszeit be-
ginnt, nicht mitgerechnet. Die Amtszeit ist so zu gestalten, dass sie der Le-
gislaturperiode des Stadtrates entspricht. Eine Wiederwahl der Aufsichts-
ratsmitglieder ist moglich. Die Wahl des Nachfolgers eines vor Ablauf sei-
ner Amtszeit ausgeschiedenen Mitglieds erfolgt nur fiir den Rest der Amts-
zeit des ausgeschiedenen Mitglieds. § 30 Abs. 3 AktG bleibt unberiihrt.

(7) Gleichzeitig mit der Wahl der ordentlichen Aufsichtsratsmitglieder kénnen
fiir ein oder mehrere bestimmte Aufsichtsratsmitglieder Ersatzmitglieder
gewéhlt werden. Sie werden nach der bei der Wahl festzulegenden Reihen-
folge Mitglieder des Aufsichtsrates, wenn Aufsichtsratsmitglieder, als de-
ren Ersatzmitglieder sie gewéhlt wurden, vor Ablauf ihrer Amtszeit aus
dem Aufsichtsrat ausscheiden. Sind Ersatzmitglieder gewéhlt, so tritt das
Ersatzmitglied fiir die Dauer der restlichen Amtszeit des ausscheidenden
ordentlichen Mitglieds an dessen Stelle.

(8) Die Mitglieder des Aufsichtsrats konnen vor Ablauf ihrer Amtszeit ihres
Amtes nur dann enthoben werden, wenn ein wichtiger Grund in ihrer Per-
son liegt. Der Beschluss der Hauptversammlung bedarf einer Mehrheit, die
mindestens drei Viertel des bei der Beschlussfassung vertretenen Grund-
kapitals umfasst.



(9) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates kann sein Amt ohne Einhaltung einer
Frist niederlegen, wenn ein wichtiger Grund besteht. Sofern fiir die Amts-
niederlegung kein wichtiger Grund besteht, ist eine Frist von sechs Mona-
ten einzuhalten. Eine einvernehmliche Verkiirzung der Frist ist zuldssig.
Die Amtsniederlegung erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem
Vorstand unter Benachrichtigung des Vorsitzenden des Aufsichtsrates.

(10) Die Amtsdauer eines Aufsichtsratsmitgliedes, das als Blirgermeister oder
als Stadtratsmitglied dem Aufsichtsrat entsandt ist, endet vor dem Ablauf
der Amtsdauer mit dem Ausscheiden aus dem Biirgermeisteramt oder aus
dem Stadtrat. An die Stelle des ausgeschiedenen Biirgermeisters tritt der
neue Burgermeister oder ein Beigeordneter in den Aufsichtsrat mit dem
Zeitpunkt der Aufnahme des Amtes ein. An die Stelle eines ausgeschiede-
nen Stadtratsmitgliedes tritt ein neues Mitglied in den Aufsichtsrat ein,
welches der neue Stadtrat bestimmt hat. Das ausscheidende Aufsichts-
ratsmitglied fiihrt seine Geschéfte bis zum Amtsantritt des neuen Mitglieds
fort, sofern nicht der Aufsichtsrat oder die Hauptversammlung etwas ande-
res beschliefst.

§10
Einberufung und Beschlussfassung

(1) Der Aufsichtsrat muss mindestens zweimal im Kalenderhalbjahr einberu-
fen werden. Der Aufsichtsrat kann jedoch beschliefien, dass lediglich eine
Sitzung im Kalenderhalbjahr abzuhalten ist. Aufserordentliche Aufsichts-
ratssitzungen sind einzuberufen, wenn mindestens zwei Aufsichtsratsmit-
glieder dies unter Angabe der Griinde verlangen.

(2) Die Sitzungen des Aufsichtsrats finden in der Regel als Présenzsitzungen
statt. Sie werden durch den Vorsitzenden, im Falle seiner Verhinderung
durch seinen Stellvertreter, schriftlich oder fernschriftlich (per Telefax oder
E-Mail mit Lesebestdtigung) mit einer Frist von 14 Tagen einberufen. Die
Einladung gilt mit einer Frist von drei Tagen nach Aufgabe bei der Post als
zugestellt. In dringenden Féllen kann der Vorsitzende die Frist angemes-
sen abkiirzen. Hierzu bedarf es der Zustimmung durch alle Aufsichtsrats-

mitglieder.

(3) Der Aufsichtsrat ist beschlussféhig, wenn mindestens drei seiner Mitglieder
an der Beschlussfassung teilnehmen. Ein Mitglied nimmt auch dann an der
Beschlussfassung teil, wenn es sich der Stimme enthélt. Beschliisse bediir-
fen der Mehrheit der Mitglieder des Aufsichtsrats. Dabei gilt die Stimmen-
enthaltung nicht als Stimmabgabe. :
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Ist eine Tagesordnung nicht ordnungsgemaf angekiindigt worden, darf
hiertiber nur beschlossen werden, wenn kein Aufsichtsratsmitglied wider-
spricht. Abwesenden Aufsichtsratsmitgliedern ist in diesem Fall Gelegen-
heit zu geben, binnen einer vom Vorsitzenden zu bestimmenden angemes-
senen Frist der Beschlussfassung zu widersprechen oder schriftlich ihre
Stimme abzugeben; der Beschluss wird erst Wirksam, wenn die abwesen-
den Aufsichtsratsmitglieder innerhalb der gesetzten Frist nicht widerspro-
chen oder dem Beschuss zugestimmt haben.

Beschliisse konnen auch ohne Einberufung einer Sitzung im Wege schriftli-
cher oder fernschriftlicher (per Telefax oder E-Mail mit Lesebestétigung)
Abstimmung gefasst werden, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats dies
anordnet und alle Aufsichtsratsmitglieder dem Verfahren zustimmen. Der
Vorsitzende bestimmt die Einzelheiten des Verfahrens.

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrats ist eine Niederschrift anzufertigen,
die von dem Vorsitzenden der Sitzung zu unterzeichnen ist. Bei Beschluss-
fassungen aufserhalb von Sitzungen ist die Niederschrift vom Vorsitzenden
des Aufsichtsrates zu unterzeichnen und unverziiglich allen Mitgliedern
zuzuleiten.

Der Vorsitzende ist erméchtigt, im Namen des Aufsichtsrates die zur
Durchftihrung der Beschliisse erforderlichen Willenserklarungen abzuge-
ben und an den Aufsichtsrat gerichtete Erklarungen in Empfang zu neh-
men.

- §11
Vergiitung

Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten fiir ihre Tétigkeit eine von der Haupt-
versammlung festzusetzende Vergiitung, Sitzungsgelder und den Ersatz
ihrer sonstigen Auslagen.

Die Gesellschaft erstattet den Aufsichtsratsmitgliedern die baren Auslagen.
Die Umsatzsteuer wird von der Gesellschaft erstattet, soweit die Mitglieder
des Aufsichtsrats berechtigt sind, die Umsatzsteuer der Gesellschaft geson-
dert in Rechnung zu stellen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden in eine im Interesse der Gesell-
schaft von dieser in angemessener Hohe unterhaltene Vermogensschadens-
Haftpflichtversicherung fiir Organe und bestimmte Fithrungskrifte einbe-
zogen, wenn eine solche besteht. Die Pramien hierfiir entrichtet die Gesell-
schaft.
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§12
Geschiiftsordnung und Anderungen der Satzungsfassung

Der Aufsichtsrat kann sich im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften und
der Bestimmungen dieser Satzung eine Geschéftsordnung geben.

Der Aufsichtsrat ist befugt, Anderungen der Satzung, die nur deren Fas-
sung betreffen, zu beschliefden.

V. Die Hauptversammlung

§13
Ort und Einberufung

Die ordentliche Hauptversammlung findet innerhalb der ersten acht Mona-
te nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres statt. Zu den Gegensténden ih-
rer Tagesordnung gehoren insbesondere:

a) die Vorlage und Erlduterung des gepriiften Jahresabschlusses, des Ge-
schiftsberichts, des Berichts des Aufsichtsrats und des Vorschlags des
Vorstands fiir die Gewinnverwendung;

b) gegebenenfalls Beschlussfassung tiber die Feststellung des Jahresab-
schlusses;

) Beschlussfassung iiber die Gewinnverwendung;

d) Beschlussfassung tiber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat;

e) gegebenenfalls Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern

f) gegebenenfalls Bestellung des Abschlusspriifers;

g) Satzungsdnderungen.

Eine auBerordentliche Hauptversammlung ist einzuberufen, wenn nach
Gesetz oder Satzung eine Beschlussfassung der Hauptversammlung erfor-
derlich ist oder das Wohl der Gesellschatt eine Einberufung notwendig
macht. Ferner ist eine aulerordentliche Hauptversammlung einzuberufen,
wenn Aktiondre, deren Anteile allein oder zusammen mindestens dem
zwanzigsten Teil des Grundkapitals entsprechen, dies schriftlich unter An-
gabe des Zwecks und der Griinde verlangen.

Die Hauptversammlung wird durch den Vorstand und in den gesetzlich
vorgeschriebenen Fallen durch den Aufsichtsrat einberufen. Sie findet am
Sitz der Gesellschaft statt. Die Einberufung der Hauptversammlung erfolgt
durch einmalige Bekanntmachung im elektronischen Bundesanzeiger. Sind
die Aktiondre der Gesellschaft namentlich bekannt, kann die Hauptver-
sammlung stattdessen schriftlich durch einfachen Brief, Telefax oder E-Mail
(mit Lesebestétigung) an die der Gesellschaft zuletzt bekannten Adressen
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der Aktiondre unter Einhaltung einer Frist von mindestens 30 Tagen vor
dem Tage der Versammlung einzuberufen. Der Tag der Einberufung ist
nicht mitzurechnen. (§ 123 (1) AktG). Mit der Einberufung sind alle Gegen-
sténde der Tagesordnung mitzuteilen.

Ohne Wahrung der gesetzlichen und satzungsmagigen Einberufungsfsrm-
lichkeiten kann eine Hauptversammlung abgehalten werden, wenn alle
Aktionére erschienen oder vertreten sind und kein Aktionir der Beschluss-
fassung widerspricht.

§14
Teilnahmerecht und Stimmrecht

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimm-
rechts sind alle am Tag der Hauptversammlung im Aktienregister einge-
tragenen Aktiondre der Gesellschaft oder deren schriftlich bevollméchtig-
ten Vertreter berechtigt. Umschreibungen im Aktienregister finden in den
letzten acht Tagen vor der Hauptversammlung nicht mehr statt.

Jede Aktie gewéhrt eine Stimme. Das Stimmrecht beginnt mit der vollstin-
digen Leistung der Einlage.

Jeder Aktiondr kann sich auf Grund einer vorzulegenden Vollmacht, die
auch durch Telefax oder E-Mail erteilt werden kann, durch einen anderen
Aktiondr oder einen zur Berufsverschwiegenheit verpflichteten Angehori-
gen eines wirtschafts-, steuer- oder rechtsberatenden Berufes vertreten las-
sen. Der von einem verstorbenen Aktiondr berufene Testamentsvollstrecker .
ist zur Vertretung berechtigt, solange die Beteiligung an der Gesellschaft
seiner Verwaltung unterliegt.

§15
Vorsitz in der Hauptversammlung

Den Vorsitz in der Hauptversammlung fiihrt der Vorsitzende des Auf-
sichtsrats, im Fall seiner Verhinderung sein Stellvertreter oder ein anderes
durch den Aufsichtsrat zu bestimmendes Aufsichtsratsmitglied. Ist keiner
von diesen erschienen oder zur Leitung der Versammlung bereit, so eroff-
net der an Lebensjahren &lteste anwesende Aktionér die Versammlung und
lasst von ihr einen Vorsitzenden wéhlen.

Der Vorsitzende leitet die Versammlung, bestimmt die Reihenfolge, in der
die Gegensténde der Tagesordnung behandelt werden, und entscheidet
iiber die Form der Abstimmung.
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§16
Beschliisse, Mehrheiten, Wahlen, Niederschrift

Die Hauptversammlung ist beschlussféhig, wenn mehr als 65 % des gesam-
ten stimmberechtigten Grundkapitals vertreten sind. Erweist sich eine
Hauptversammlung als nicht beschlussféhig, so ist eine neu einberufene
Hauptversammlung, die innerhalb der néchsten sechs Wochen stattfindet,
hinsichtlich der Gegenstinde, die auf der Tagesordnung der beschlussun-
fahigen Hauptversammlung standen, ohne Riicksicht auf die Hohe des
dann vertretenen Grundkapitals beschlussfahig, wenn in der Einberufung
hierauf hingewiesen wurde.

Beschliisse der Hauptversammlung werden, soweit diese Satzung nicht im
Einzelfall etwas anderes anordnet oder zwingende gesetzliche Vorschriften
entgegenstehen, mit 70 % Mehrheit der abgegebenen Stimmen und, sofern
das Gesetz auf8er der Stimmenmehrheit eine Kapitalmehrheit vorschreibt,
mit der einfachen Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen
Grundkapitals gefasst.

Beschliisse der Hauptversammlung {iber Satzungsdnderungen, die Zu-
stimmung zu Unternehmensvertrdgen, Umwandlungsmafsnahmen (Ver-
schmelzung, Spaltung, Formwechsel) nach dem Umwandlungsgesetz oder
die Auflgsung der Gesellschaft werden, soweit nicht zwingende gesetzliche
Vorschriften entgegenstehen, mit einer Mehrheit von 75 % des bei der Be-
schlussfassung vertretenen Grundkapitals der Gesellschaft gefasst. Im Ub-
rigen gelten fiir die Beschlussfassung der Hauptversammlung die gesetzli-
chen Bestimmungen.

Wahlen erfolgen mit einer Stimmenmehrheit von 70 % der abgegebenen
Stimmen. Wird bei einer Wahl im ersten Wahlgang diese Stimmenmehrheit
nicht erreicht, so findet eine weitere Wahl unter den Personen statt, auf die
die beiden hochsten Stimmenzahlen entfallen sind. Bei dieser weiteren
Wahl entscheidet die héchste Stimmenzahl, bei Stimmengleichheit das
durch den Vorsitzenden der Hauptversammlung zu ziehende Los.

Uber die Versammlung ist eine Niederschrift zu fertigen, die vom Vorsit-
zenden des Aufsichtsrats zu unterzeichnen ist. Werden Beschliisse gefasst,
fiir die das Gesetz eine Mehrheit von mindestens 75 % des bei der Be-
schlussfassung vertretenen Grundkapitals vorschreibt, so ist iiber die Ver-
handlungen ein notarielles Protokoll aufzunehmen.



(1)

13

VI. Rechnungslegung und Gewinnverwendung

§17
Jahresabschluss, Lagebericht

Der Vorstand hat in den ersten drei Monaten des Geschéftsjahres den Jah-
resabschluss (Bilanz nebst Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang)
und - soweit nach § 264 Abs. 1 HGB erforderlich - den Lagebericht fiir das
vergangene Geschéftsjahr aufzustellen und diese Unterlagen nach ihrer
Aufstellung unverziiglich dem Aufsichtsrat vorzulegen. Ist der Jahresab-
schluss und ein etwaiger Lagebericht durch einen Abschlusspriifer zu pri-
fen, sind diese Unterlagen mit dem Priifungsbericht des Abschlusspriifers
unverziiglich nach Eingang des Prifungsberichts dem Aufsichtsrat vorzu-
legen. Zugleich mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand dem Aufsichts-
rat den Vorschlag, den er der Hauptversammlung fiir die Verwendung des
Bilanzergebnisses machen will, mitzuteilen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht des Vorstands
und den Vorschlag fiir die Verwendung des Bilanzergebnisses zu priifen
und tiber das Ergebnis der Priifung schriftlich an die Hauptversammlung
zu berichten. Er hat seinen Bericht innerhalb eines Monats nach Zugang der
Vorlagen dem Vorstand zuzuleiten. Billigt der Aufsichtsrat nach Priifung
den Jahresabschluss, so ist dieser festgestellt, sofern nicht Vorstand und
Aufsichtsrat beschlieSen, die Feststellung des Jahresabschlusses der
Hauptversammlung zu iiberlassen.

§18
Riicklagen

Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den Jahresabschluss fest, so kénnen sie
Betrige bis zur Halfte des Jahresiiberschusses in andere Gewinnriicklagen
einstellen. Dabei sind Betrdge, die in die gesetzliche Riicklage einzustellen
sind, und ein Verlustvortrag vorab vom Jahrestiberschuss abzuziehen.

Stellt die Hauptversammlung den Jahresabschluss fest, so ist ein Fiinftel
des Jahrestiberschusses solange in die anderen Gewinnriicklagen einzustel-
len, wie die anderen Gewinnriicklagen die Hélfte des Grundkapitals nicht
iibersteigen oder soweit sie nach der Einstellung die Hélfte des Grundkapi-
tals nicht iibersteigen wiirden. Dabei sind Betrédge, die in die gesetzliche
Riicklage einzustellen sind, und ein Verlustvortrag vorab vom Jahrestiber-
schuss abzuziehen.
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§19

Gewinnverwendung

(1) Die Hauptversammlung beschliefit iiber die Verwendung des Bilanzge-
winns. Soweit der Bilanzgewinn nicht ausgeschiittet wird, ist er fiir die Bil-
dung anderer Riicklagen oder als Gewinnvortrag zu verwenden.

(2) Die Ausschiittung darf hochstens die Hélfte des Jahrestiberschusses
betragen.

(3) Der Vorstand ist nicht befugt, aufSerhalb eines von der Hauptversammlung
ordnungsgeméf gefassten Gewinnverteilungsbeschlusses den Aktionéren
oder ihnen nahestehenden Personen, Gesellschaften oder Vereinigungen
Vorteile irgendwelcher Art vertragsgemafs oder durch einseitige Handlun-
gen zuzuwenden. Die Aktionére, die solche Zuwendungen erhalten haben
oder denen Zuwendungsempfinger nahe stehen, sind zur Riickgabe bzw.
zum Wertersatz verpflichtet. Die Aktionédre miissen in diesem Fall an die
Gesellschaft - zusitzlich - einen Betrag in Hohe der auf die Zuwendungen
entfallenden anrechenbaren Korperschaftssteuern, die auf ihre Ertragssteu-
erverpflichtungen anzurechnen ist, abfithren.

VII. Schlussbestimmungen

§ 20
Schriftform

Alle das Gesellschaftsverhiltnis betreffenden Vereinbarungen zwischen Gesell-
schaftern oder zwischen Gesellschaft und Gesellschaftern bediirfen zu ihrer
Wirksamkeit der Schriftform, soweit nicht kraft Gesetzes notarielle Beurkun-
dung vorgesehen ist. Das gilt auch fiir einen etwaigen Verzicht auf das Erfor-
dernis der Schriftform.

§21
Unwirksamkeitsklausel

Sollten gegenwirtige oder zukiinftige Bestimmungen dieses Vertrages ganz
oder teilweise nicht rechtswirksam oder nicht durchfithrbar sein oder ihrer
Rechtswirksamkeit oder Durchfiihrbarkeit spéter verlieren, so wird hierdurch
die Giiltigkeit der ibrigen Bestimmungen dieses Vertrages nicht beriihrt.
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Das gleiche gilt, sobald sich herausstellen sollte, dass dieser Vertrag eine Liicke
enthélt. Anstelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmungen oder
zur Ausfiillung der Liicke solle eine angemessene Regelung gelten, die, soweit
rechtlich moglich, dem am nachsten kommt, was die Vertrags-SchlieSenden
gewollt haben oder nach dem Sinn und Zweck des Vertrages gewollt hétten,
wenn sie den Punkt bedacht hétten. Dies gilt auch dann, wenn die Un-
wirksamkeit einer Bestimmung etwa auf einem normierten Mafs der Leistung
oder Zeit (Frist, Termin) beruht. Es tritt in solchen Féllen ein dem Gewollten
moglichst nahe kommendes, rechtlich zuldssiges Mafs der Leistung oder Zeit
(Frist, Termin) an die Stelle des Vereinbarten.

§22
Ubernommener Griindungsaufwand

Die Gesellschaft tibernimmt den Griindungsaufwand des tibertragenden
Rechtstragers, Wohnungsbau- und Verwaltungsgesellschaft mbH WBV Neu-
stadt (Orla), bis zu einer Hohe von 5.112,92 Euro (entspricht 10.000,-- DM), also
insbesondere die Kosten seiner Beurkundung sowie die Kosten seiner Handels-
registeranmeldung, soweit diese noch bestehen.



